ZALEZ VARON, identificado(a) con cédula de
con nosotros desde el dia 4 de enero de 2019 al
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Secratarls di Salud
.- Subred Integrada de Servicios de Salisd

B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) ASTRID PAOLA GONZALEZ VARON; con documento de
identidad No, 1010216724 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afio |Contrato [(Perfil Fecha I ni ci al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 |2022 (6113-2022 |[TECNOLOGO AMBI ENTAL (08/03/2022 31/ 01/ 2023 [$2443110 |SUBRED
2 12023 |2549- 2023 |TECNOLOGO AMBI ENTAL |01/ 02/ 2023 31/ 01/ 2024 ($2443110 |SUBRED
3 |2024 |2240- 2024 |TECNOLOGO AMBI ENTAL |01/ 02/ 2024 07/ 10/ 2024 |$2614128 |SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
TECNOLOGO AMBIENTAL

1 » Contrato: 6113-2022
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesional a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en el contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |os respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redlizar y realizadas;, 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y ejecutar |as acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evaluaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitaria y ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar laredizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de la subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen los objetivos corporativos, €l buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consultay verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Realizar entregas de |los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por € lider operativo. 6. Atender oportunamente a la oslitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la ejecucion de las actividades de
1V C'y sus correspondientes bases de datos.
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2 » Contrato: 2549-2023
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesiona a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en el contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |os respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redizar y redlizadas; 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento alas auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y gjecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evaluaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciénes y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitariay ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir alas diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar larealizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de |a subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen |os objetivos corporativos, e buen uso de los recursos, la seguridad, € bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consultay verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Redlizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dinamica y/o programacién de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por € lider operativo. 6. Atender oportunamente a la oslitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IV Cy sus correspondientes bases de datos.

3 » Contrato: 2240-2024
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesiona a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en €l contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |0s respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redizar y redlizadas; 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y gjecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evauaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitaria y ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados,
11.Apoyar lareadizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de la subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen |os objetivos corporativos, €l buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consulta y verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IV C'y sus correspondientes bases de datos.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo lagjecucidn y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
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responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucién alos dieciocho(18) dias del mes de Octubre de 2024, 1a cua no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
/”\
\_A/‘Q/

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
DIRECTOR DE CONTRATACIGN SUBGERENCIA CORPORATIVA
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